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Code of Conduct & Compliance bei Alpasia Tours

Code of Conduct (Verhaltenskodex):

1. Respekt: Alpasia Tours behandelt Kollegen, Kunden und Partner stets mit Respekt, Höflichkeit
und Nächstenliebe.

2. Integrität: Die Handlungen von Alpasia Tours sind stets von Ehrlichkeit und Integrität geprägt.
Interessenkonflikte werden vermieden.

3. Vertraulichkeit: Alpasia Tours schützt vertrauliche Informationen von Kunden und der Firma.

4. Zusammenarbeit: Alpasia Tours fördert eine positive und kooperative Arbeitsumgebung.

5. Professionalität: Die Mitarbeiter von Alpasia Tours handeln professionell und repräsentieren die
Firma angemessen.

6. Nachhaltigkeit: Alpasia Tours verpflichtet sich zur nachhaltigen Geschäftsführung, indem wir
Umweltauswirkungen minimieren und ressourcenschonende Praktiken fördern.

7. Soziale Verantwortung: Alpasia Tours engagiert sich für soziale Verantwortung, unterstützt
lokale Gemeinschaften und unterstützt fair bezahlte Arbeitsbedingungen.

Compliance (Einhaltung von Gesetzen und Regeln):

Die Mitarbeiter von Alpasia Tours verpflichten sich zur Einhaltung aller geltenden Gesetze und
Vorschriften, insbesondere in Bezug auf Datenschutz, Anti-Korruption, faire Geschäftspraktiken
sowie Umwelt- und Sozialstandards. Alpasia Tours setzt sich für Transparenz in allen geschäftlichen
Angelegenheiten ein und gewährleistet die Einhaltung ethischer Standards.

Die Mitarbeiter von Alpasia Tours werden ermutigt, potenzielle Verstösse gegen Gesetze oder
Richtlinien ohne Angst vor Vergeltung zu melden. Alle Meldungen werden vertraulich behandelt, und
es werden entsprechende Massnahmen ergriffen, um die Einhaltung sicherzustellen.

Die strikte Einhaltung dieses erweiterten Verhaltenskodex und der Compliance-Richtlinien,
einschliesslich Umwelt- und Sozialverantwortung, ist für den Erfolg und das Ansehen von Alpasia
Tours von entscheidender Bedeutung. Verstösse können zu disziplinarischen Massnahmen führen,
einschliesslich einer möglichen Beendigung des Arbeitsverhältnisses.

Verteiler: An alle Mitarbeitenden bei Alpasia Tours.


